
 
 
 
 

  

MOBILITÀ

Il BMW Group è 
sinonimo di passione 
e qualità.
Essere sempre un pas-
so avanti e dare forma 
alla mobilità del futuro 
è una parte fonda-
mentale della filosofia 
aziendale.

Una nuova dimen-
sione nel piacere 
di guida − perfetta 
armonia tra condu-
cente e vettura

Raffinato design, 
equipaggiamenti 
confortevoli e sor-
prendente versatilità 
della gamma dei 
modelli Mercedes

MINI è nota per il suo 
design distintivo, il pia-
cere di guida e l’agilità. 
La gamma di modelli 
spazia dal classico mo-
dello sportivo a 3 porte 
alle varianti SUV più 
spaziose. Come nessun 
altro marchio, MINI è 
sinonimo di individua-
lità, stile di vita e puro 
piacere di guida.

AGEVOLAZIONI

Sconto sulla flotta in 
base alle condizioni 
della categoria riser-
vata ai soci (a partire 
dal 13% di sconto)

9-11% di sconto 
flotte Cumulabile 
con altre promozioni 
d’acquisto

Sconti flotte: 
13% su Mercedes
10% su Smart
5% sui modelli  
speciali Smart
Cumulabili con 
altre promozioni 
d’acquisto

Sconto sulla flotta in 
base alle condizioni della 
categoria riservata ai 
soci (a partire dal 12% di 
sconto)

CHI PUÒ BENEFICIARNE?

Membro Membri Membri Membri

CONDIZIONI SPECIALI

Periodo minimo di 
detenzione 4 mesi 
e 4000 km dopo 
l’approvazione

Durata minima di 
possesso: 6 mesi

Durata minima di 
possesso: 6 mesi

Periodo minimo 
di detenzione 4 mesi 
e 4000 km dopo 
l’approvazione

MODALITÀ DI CONTATTO

https://csp.bmw-
group-business.ch/
register
Codice di registrazione:
SwissPersona_BMW_23

Tagliando di risposta Tagliando di risposta https://csp.bmw-
group-business.ch/
register
Codice di registrazione:
SwissPersona_BMW_23

2027-2
028

MOBILITÀ                      ACQUISTI

Con il suo inconfondi-
bile design scandinavo, 
Volvo Cars è uno dei 
marchi più storici nel 
mondo dell’automobile. 
Da decenni il marchio è 
sinonimo di innovazio-
ne. L’obiettivo: un futuro 
climaticamente neutro 
– innovativo, sicuro e 
responsabile.

Pregiati mobili per 
ufficio e per la casa 
anziché  mobili prodotti 
in serie. Diga vanta il 
più vasto assortimento 
di articoli in legno natu-
rale della Svizzera

Fino al 19% di sconto – 
e la buona notizia è che 
l’offerta è spesso cu-
mulabile con le nostre 
promozioni in corso.

20% di sconto per pa-
gamento in contanti
3% di sconto in caso di 
ritiro personale
Consegna e montag-
gio gratuiti

Membri Membri

Modelli speciali esclusi 
Durata minima di pos-
sesso: 6 mesi

Va esibita la tessera 
cliente

Tagliando di risposta Tagliando di risposta

Oltre alle prestazioni di base, siamo 

lieti di poter offrire ai membri 

di swissPersona una serie di interessanti 

agevolazioni che consentono di 

risparmiare ogni anno centinaia di 

franchi, senza subire tagli alle prestazioni. 

www.swisspersona.ch

Condizioni agevolate 
per i membri 
di swissPersona

Stato: agosto 2026. Siempre aggiornato www.swisspersona.ch
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Ulteriori offerte sul retro
Stato: agosto 2026. Siempre aggiornato www.swisspersona.ch

ASSICURAZIONE MALATTIE

La CSS è fra gli 
assicuratori malattie 
leader in Svizzera. Con 
circa 100 agenzie e 
circa 3’000 collabo-
ratori, è vicina alle 
proprie clienti e ai 
propri clienti in tutta la 
Svizzera.

Helsana è una delle 
casse malati con 
i clienti maggior-
mente soddisfatti. 
Oltre alle prestazioni 
assicurative in senso 
stretto, Helsana offre 
servizi di consulenza 
gratuiti.

La KPT vi offre ciò di 
cui avete veramente 
bisogno: il miglior 
rapporto prezzo/pre-
stazioni e la massima 
soddisfazione del 
cliente. In quanto co-
operativa, la KPT si as-
sume la responsabilità 
sociale ed è sempre al 
vostro fianco, sia che 
siate sani o malati.

SWICA offre uno 
sconto fino al 23% 
su tutte le assicura-
zioni ospedaliere e 
un’eccellente servizio 
clienti: che sia o 
Comparis o AmPuls, 
SWICA ottiene dai 
propri assicurati voti 
altissimi in termine di 
soddisfazione della 
clientela.

AGEVOLAZIONI

La CSS ricompensa 
uno stile di vita sano 
e partecipa ai costi 
per la promozione 
della salute con 
un contributo fino 
a 1200 franchi. 
css.ch/1200

Sconto attrativo sulle 
sconto sulle assicura-
zioni complementari

Sconti interessanti sulle 
assicurazioni comple-
mentari

Fino a 23% die sconto 
sull’assicurazione 
ospedaliera

CHI PUÒ BENEFICIARNE?

Membri e familiari che 
vivono nella stessa 
economia domestica

Membri e familiari Membri e familiari Membri e familiari

CONDIZIONI SPECIALI

Le persone in età 
pensionabile AVS con-
tinuano a beneficiarne

Età massima di sotto-
scrizione: 65 anni	

Età massima di sot-
toscrizione: 65 anni

MODALITÀ DI CONTATTO

Contratto 0105954
Tagliando di risposta, 
0844 277 277 oppure 
online css.ch/partner/
swisspersona

Contratto 
KN30000371
Tagliando di risposta, 
058 340 90 92 oppure 
online swisspersona.ch

Contratto 0000105
Online su kpt.ch/
swisspersona, 
swisspersona.ch o via 
e-mail a kollektiv@
kpt.ch.

Contratto 0000596
Tagliando di risposta, 
058 800 99 33
oppure online 
swisspersona.ch

ASSICURAZIONE 
MALATTIE

PROTEZIONE 
GIURIDICA CORSI

L’obiettivo di 
VISANA è la soddisfazio-
ne dei clienti. In tal senso, 
VISANA attribuisce grande 
importanza a un’assistenza di 
prim’ordine ai propri clienti. 
Lo confermano voti eccellenti 
assegnati in test indipen-
denti.

L’assicurazione di protezione 
giuridica di solution+benefit, 
in collaborazione con Dextra, 
assiste e aiuta in tutte le 
questioni giuridiche. I membri 
di swissPersona usufruiscono 
dei servizi a condizioni 
vantaggiose.

ARC fa parte del movimento 
dei lavoratori. I corsi sono 
focalizzati sull’ampio e 
diversificato mondo del 
lavoro, in particolare sui posti 
di lavoro e sul mercato del 
lavoro.

AGEVOLAZIONI

5% di sconto sui premi sulle 
assicurazioni complementari 
ospedaliere; Bonus di 150 
franchi nel programma bonus 
digitale myPoints

Fino a 20% di sconto Gratis per i membri attivi di  
swissPersona

CHI PUÒ BENEFICIARNE?

Membri e familiari Membri Membri attivi

CONDIZIONI SPECIALI

Età massima di sottoscrizi-
one: età di pensionamento 
AVS	

MODALITÀ DI CONTATTO

Contratto 1.003062.000.5
Tagliando di risposta oppure 
online 
swisspersona.ch

Tagliando di risposta Segretario 
centrale: 
etienne.bernard
@swisspersona.ch

ASS. AUTO, MOBILIA DOMESTICA, 
RESP. CIVILE PRIVATA E STABILI

CONSULENZA 
FINANZIARIA

Sconto fino al 19% sulle 
assicurazioni private. Non 
importa se la stipula viene 
effettuata on-line o attraverso 
il nostro sevizio esterno: i 
vantaggi non cambiano − e 
possono approfittarne tutti i 
membri della famiglia.

Zurich non solo offre la pro-
tezione migliore, i membri di 
swissPersona beneficiano an-
che di vantaggiose condizioni 
speciali per l’assicurazione 
auto, l’assicurazione di mobilia 
domestica, l’assicurazione 
responsabilità civile privata e 
l’assicurazione stabili.

Pianificazione patrimoniale 
e del pensionamento. 
G+P risponderà alle 
vostre domande in campo 
finanziario, considerando 
tutti gli aspetti: AVS, cassa 
pensioni, patrimonio, imposte, 
diritto matrimoniale e diritto 
successorio successoral.

AGEVOLAZIONI

- 	Veicolo sostitutivo gratuito
-	 Soccorso stradale 24 ore su 24 

e Assistance

-	 Tariffa speciale
-	 Eco Bonus
-	 Zurich Help Point Plus
-	 Sconto combinazione mobi-

lia domestica

10% di sconto 
sull’onorario

CHI PUÒ BENEFICIARNE?

Membri, partner e familiari Membri e partner Membri e familiari

CONDIZIONI SPECIALI

	 L’offerta è valida solo per 
stipula on-line o per telefono

MODALITÀ DI CONTATTO

0800 881 882, 
generali.ch/swisspersona, o 
una delle nostre agenzie

Tel. 0840 32 32 32 oppure 
www.zurich.ch/it/partner/lo-
gin?pac=f FumWxhp

Tagliando di risposta, 
www.glauser
partner.ch oppure 
tel. 031 301 45 45
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